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€l grupo financiero mas importante de Perid y uno v
de los mds importantes de LATAM con mds de 130 aiios B Ty
de experiencia. Colombia /5 [,
iPorque unirte a nosotros? En Credicorp alcanzaras tu mejor version Pera WA /|y Bolivia
trabajando con el mejor talento de la regién. Sentiras el orgullo de ser parte PR
de la transformacién de una organizacién exitosa y de impactar la vida de i f:}“
millones de personas, mientras construyes tu propio camino hacia el éxito. :
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Fuente: S&P Global (Atribuible a Credicorp) /4
Market Intelligence :]3” | ii ” I Ingresos crecieron 20.2% en el 2021

2022.
\/ Datos hasta fines del 2022, expresados en miles de délares americanos.

: La clave de nuestro éxito

Buscamos siempre nuevas formas de hacer negocios con tecnologia moderna y mejores procesos, probando ideas
innovadoras v disruptivas, en nuestra busqueda permanente de nuevas oportunidades.

>BCP: mibanco © pacifico ki
;Como
lo Iogra mos? Llegando a mas clientes ~ Ampliando eficientemente Aprovechando el servicio Centrandonos en nuestros
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Hemos desarrollado solidas
capacidades tecnoloégicas invirtiendo
en talento digital e implementando
una gestion agil
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» vamos logrando:

Estabilidad Operacional { 99.7% de tiempo de actividad promedio.

Transformacion digital ; 100% de canales front-end basados en la nube.
Amplia .  Back-end alimentado por API con mas de 500 API reutilizables.

vy la flexibilic

proyectos, mie
ahorros. Eficiencia en tiempo/costo ¢

" Time to market: 12 - 2 months (2019-1Q23).
8X de velocidad de desarrollo de API.
6X de velocidad en el lanzamiento de nuevas funciones.

_ >80% de reduccion del costo unitario de transaccion.

Importantes inversiones en Avance Analisis e |A.

Inversiones e Innovacion o
+300 modelos predictivos desarrollados.

Decision Making {_ Datos de analisis de riesgos para +77% PEA.
Optimizacion ventas >50% de las ventas digitales provienen de clientes potenciales.
V precios Premio FICO International Vanguard: Precios.

Empoderamiento { +100 empleados de negocios federados con analytics.

ADN Innovador juntos generamos
sitivo en la sociedad

Leda Basombrio
Chapter Area Leader de Data Science en BCP

“(En Credicorp) aprendi en que es vital mantener una mentalidad de errar, aprender rapido y compartir nuestro
ADN innovador”,

Antenor Rizo Patron
Chief Data Officer en Yape

“En Yape, aplicamos la creatividad en el dia a dia. Los desafios de negocio persisten, pero nuestras soluciones
evolucionan rapidamente”.

nirte a Credicorp?
Somos uno de los grupos financieros mas reconocidos en América Latina.

4. Nuestra cultura pionera vy disruptiva desafia la percepcion de las organizaciones financieras tradicionales y empodera
a nuestro equipo a prosperar.

#. Somos emprendedores, escuchamos las ideas de todos v tu contribucién beneficiara directamente a nuestro negocio y a las
vidas de nuestros clientes.

4. Somos apasionados, genuinos e inclusivos. Aqui puedes ser tu mismo y estaras rodeado de un equipo verdaderamente
talentoso, lleno de diferentes ideas y perspectivas, todos unidos por el deseo de tener éxito haciendo lo correcto.
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Seras desafiado, inspirado y tendras todas las oportunidades para explorar y desarrollar tus habilidades, en un negocio donde
el bienestar es importante.

4 Credicorp es "€l mejor lugar para los mejores”. Aqui puedes lograr tus ambiciones, construir una carrera de la cual estar
orgulloso en un negocio que tiene un impacto positivo en miles de empresas y personas.

ymunidad de Talento
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www.grupocredicorp.com
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https://linktr.ee/grupocredicorp?fbclid=PAAaZ4bkZv288A4xHFxoTKQOWcZ_S0TTmTFVBXmoF6t_LUfMxtu2dQirRttz0_aem_AaDULKMOgM9-eyxsSKeybBiKndunHYYyGUbuu8bRJ8o5UnR3pYzw_D2koFBz6e39joo
https://linktr.ee/grupocredicorp?fbclid=PAAaZ4bkZv288A4xHFxoTKQOWcZ_S0TTmTFVBXmoF6t_LUfMxtu2dQirRttz0_aem_AaDULKMOgM9-eyxsSKeybBiKndunHYYyGUbuu8bRJ8o5UnR3pYzw_D2koFBz6e39joo
https://linktr.ee/grupocredicorp?fbclid=PAAaZ4bkZv288A4xHFxoTKQOWcZ_S0TTmTFVBXmoF6t_LUfMxtu2dQirRttz0_aem_AaDULKMOgM9-eyxsSKeybBiKndunHYYyGUbuu8bRJ8o5UnR3pYzw_D2koFBz6e39joo
https://linktr.ee/grupocredicorp?fbclid=PAAaZ4bkZv288A4xHFxoTKQOWcZ_S0TTmTFVBXmoF6t_LUfMxtu2dQirRttz0_aem_AaDULKMOgM9-eyxsSKeybBiKndunHYYyGUbuu8bRJ8o5UnR3pYzw_D2koFBz6e39joo
https://grupocredicorp.com/
https://www.linkedin.com/company/grupocredicorp/
https://www.instagram.com/grupo.credicorp/
https://twitter.com/credicorpgroup?lang=en
https://linktr.ee/grupocredicorp?fbclid=PAAaZ4bkZv288A4xHFxoTKQOWcZ_S0TTmTFVBXmoF6t_LUfMxtu2dQirRttz0_aem_AaDULKMOgM9-eyxsSKeybBiKndunHYYyGUbuu8bRJ8o5UnR3pYzw_D2koFBz6e39joo

