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  LA ECONOM´A DE LA EXPERIENCIA EN LA
TRANSFORMACI±N EMPRESARIALBLOQUE 5

Apertura Día 1 / Welcome Co�ee

Presentación del Evento
Katia Rachito� | Directora Asociada, Seminarium Perú

Estudio
EconomÀa en reset
Diego Macera | Director, Instituto Peruano de Economía (IPE)

Estudio
Madurez digital en el Perÿ y perspectivas hacia el 2024
Francisco Escudero | Associate Partner de Consultoría, EY Perú

Why do companies struggle with digital transformation?
Gerald Kane | Keynote speaker. Professor and Terry Chair in Business Administration,
           University of Georgia's Terry College of Business

Firechat con Gerald Kane
Gerald Kane | Keynote speaker. Professor and Terry Chair in Business Administration,
           University of Georgia's Terry College of Business 

Moderador
Carlos Mendoza Carrasco | Director Independiente & Asesor De Gerentes Generales 

Transformaci—n de Centria en la era digital
Fernanda Giamberini | Gerente de Talento y Gestión Estratégica, Centria

Break

Estudio
10 TecnologÀas Emergentes 2023
Senén Bernárdez | Managing Director, Opinno Perú y Editor del MIT Technology Review

Everywhere, Everyday Technology:
La Ubicuidad de la TecnologÀa Exponencial
Michelle Lane Messina | CEO,  Explora International LLC

Panel de discusión
La Estrategia de Adopci—n Tecnol—gica en Empresas: Relevancia y DesafÀos

Alexander Noriega | Gerente de Customer Success en IBM para el Norte de Suramérica, IBM
Gonzalo Villarán C. | Co-fundador, TUMI Genomics 
Sandra Woolcott | Experta en transformación digital

Moderador: 
Zully Aguirre | Socia y Director ejecutivo, SYNOPSIS S.A. 

Lunch

The rise of tech anxiety
Kenneth Lopez | Managing Director, Tekton Labs

Un mundo feliz de Inteligencia Artificial
Eduardo Marisca | Editor General, Mutaciones.la / Director Creativo. Melmac 

Luces, Cømara, ÄIA! ExperiencIAs reales, ciencIA o magIA?
Diego Martins | Data & AI VP, Globant LATAM 

Inteligencia Artificial Generativa, realizando su potencial
Cesar Campos | Head of Digital Technology, NTT Data Perú & Ecuador

Panel de discusión
IA: Impacto y Preocupaciones

Guillermo Barclay | Gerente Comercial, La Tinka 
Iván Herrero | Chief Data O�cer, Grupo Intercorp
Paul Thorndike | CEO, Wunderman Thompson Perú 

Moderador
Carlos Calderón | Socio y Director, Academia de Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial, UTEC 

Break

Winning Hearts—and Share of Wallet—Through Stellar Customer Experience
Jeremy Goldman | Senior Director, Briefings at Insider Intelligence

Caso
Aprovechando la omnicanalidad.
Mejorando la experiencia del usuario 
Carlos Ruiz | Country Manager, Inference Labs 9

Desmitificando la UX:
el verdadero impacto que puede tener en las ventas y cómo alcanzarlo
Ignacio Rey Goitia | Socio y Managing Director, Nodus Company

Conclusiones / Cierre Día 1
Katia Rachito� | Directora Asociada, Seminarium Perú

08:30 - 09:00

09:00 - 09:05

09:05 - 09:30

09:30 - 09:55

09:55 - 10:40

10:40 - 10:50

10:50 - 11:10

11:10 - 11:30

11:30 - 12:00

12:00 - 12:35

12:35 - 13:10

13:10 - 14:10

14:10 - 14:35

14:35 - 15:00

15:00 - 15:25

15:25 - 15:40

15:40 - 16:15

16:15 - 16:40

16:40 - 17:05

17:05 - 17:15

17:15 - 17:50

17:50 - 17:55

  TENDENCIAS EMPRESARIALES 2023
Y ADELANTE.BLOQUE 1

  MüS ALLü DE LA IMPLEMENTACI±N
DE TECNOLOG´ASBLOQUE 2
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ESTOS HORARIOS PODRÍAN ESTAR SUJETOS A VARIACIÓN



  DIVERSIDAD INTERGENERACIONAL COMO MOTOR
PARA LA INNOVACI±NBLOQUE 7

  CIBERSEGURIDAD:
UN ENFOQUE INTEGRAL, MüS ALLü DE LA TECNOLOG´ABLOQUE 8

   CAMBIOS EN EL ENFOQUE DE LOS NEGOCIOS:
 TECNOLOG´A A FAVOR DE LA SOSTENIBILIDAD
Y LA RENTABILIDAD

BLOQUE 9

  REFLEXIONES SOBRE LA TENSI±N
HUMANO-TECNOL±GICA Y EL FUTUROBLOQUE 10

Apertura Día 2 / Welcome Co�ee

How digital leadership is(n’t) di�erent
Gerald Kane | Keynote speaker. Professor and Terry Chair in Business Administration,
           University of Georgia's Terry College of Business

La revoluci—n invisible: prioridades del talento de hoy
Elio Vignolo | Executive Manager, Michael Page

Talento humano en la era digital
Cecilia Vazquez |  Senior Recruitment Partner Latin America, Google

Conversatorio
Empoderamiento a trav«s del Desarrollo de Competencias Tecnol—gicas

Melissa Amado | Tech Mining Investor / Coach & Speaker
Claudia Alfaro | Co-Founder & Chief Product O�cer, Kaudal
Cristina Elias | CEO, Colectivo23

Moderador
Alejandra D'Agostino | CEO Aliarum | Docente de Maestría en UPC, UP y
           Universidad Científica del Sur

Break

Estudio
Nuevas generaciones. Como liderarlas efectivamente
Sebastián Vazquez Sangiorgio | Líder de Consultoría para América Latina, Mercer

Panel de Discusión
Gesti—n de la Diversidad Generacional en un Mundo Digital

Federico Argerich | Co-founder & CEO, Agia Solutions
Alba San Martin | Senior  Director, LatAm Partner Organization, Cisco Systems Perú 
Francesca Ra�o | Gerente General Adjunto de Transformación, BCP y Gerente Corporativo
           de Innovación, Credicorp
Mariana Costa | Co-founder, Laboratoria+ 

Moderador
Diego Razetto | Founder, Era Digital 

PREDECIBLE
Juan Marino | Cybersecurity Sales Strategy Manager, Cisco

Ciberseguridad en el siguiente Horizonte:
Enfrentando el Dinømico Panorama de Amenazas para la Empresas de hoy
Claudio Querol | Associate Partner, McKinsey & Company

Break

Tendencias de la tecnologÀa climøtica
José Luis Velásquez | Socio de Sostenibilidad y Cambio Climático, PwC Perú

C—mo la TecnologÀa puede generar Triple Impacto Positivo,
en los Monumentos Hist—ricos
Javier Calvo | Fundador Cia. Liderman, Director “Ananay Hoteles Boutique”. Director Algaex,
           Co-Founder Startup “ qAiRa”. Miembro de L+1: Líderes Impulsando un Desarrollo Sostenible

Nutri Co: Usando I.A para democratizar los alimentos saludables
Carlos Noceda | Founder & CEO, Nutri Co

El Dilema Humano: Del homo sapiens al homo tech
Joan Cwaik | Keynote Speaker.  Autor y divulgador especialista en tecnologías emergentes y sociedad

Clausura

08:30 - 09:00

09:00 - 09:45

09:45 - 10:15

10:15 - 10:45

10:45 - 11:15

11:15 - 11:35

11:35 - 12:00

12:00 - 12:40

12:40 - 13:05

13:05 - 13:30

13:30 - 14:30

14:30 - 15:00

15:00 - 15:15

15:15 - 15:30

15:30 - 16:05

16:05 - 16:10

  LAS DISRUPCIONES DIGITALES SIGUEN CAMBIANDO
LAS FORMAS EN QUE TRABAJAMOS Y LIDERAMOSBLOQUE 6
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ESTOS HORARIOS PODRÍAN ESTAR SUJETOS A VARIACIÓN


