
Podremos entender de manera holística el rol, importancia 
y correcto funcionamiento del equipo de ventas en la 
organización.

Además, conoceremos y analizaremos los diversos 
elementos para su gestión como los sistemas de 
remuneración, los modelos de gestión humana y los 
Sistemas de Gestión de Ventas (CRM).

Estudiaremos casos reales de aplicación y analizaremos 
situaciones de negocio con soluciones aplicables de 
manera inmediata. 
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Está dirigido a todos aquellos que tengan bajo su responsabilidad 

equipos de ventas de cualquier industria o tipo de venta.
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Entender de manera íntegra cuál es el rol y el correcto 

dimensionamiento del equipo de ventas en la organización.

Analizar los distintos sistemas de remuneración existentes y 

determinar cuál es el más adecuado para su organización.

Entender la importancia de una correcta gestión humana a través 

del estudio de sus elementos.

Comprender la utilidad y funcionamiento de un Sistema de 

Gestión de Ventas (CRM) en la organización; además de cuándo y 

cómo implementarlo.
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Expositor

Ejecutivo, consultor y catedrático con más de 20 años de 

experiencia. Actualmente es Gerente General de La Calera, 

empresa líder en la producción y comercialización de 

huevos en el Perú y profesor del Programa de Alta 

Dirección de la Universidad de Piura.

Ha sido CEO de Circus Grey, la principal agencia de 

publicidad del mercado y Managing Director de Havas 

Media. Trabajó durante más de 15 años como Gerente 

Central de Comercialización del Grupo el Comercio, 

donde participó en el lanzamiento de sus activos digitales 

como Aptitus, Neo Auto y productos como Trome y 

Publimetro.
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3 razones importantes por las que considera Pedro José que se debe 

tomar este seminario

A la fecha no existen cursos orientados a la gerencia de ventas 

y del área comercial en conjunto

El curso es de aplicación práctica y genera impactos inmediatos 

en la organización.

El curso incluye la discusión y análisis de casos reales; así como 

la resolución de dudas y situaciones de negocios de los 

participantes.
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Temario
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Información
General
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