ESCUELA DE
POSTGRADD
UE LA UPC

MBAS — MAESTRIAS ESPECIALIZADAS
PROGRAMAS 'Y CURSOS ESPECIALIZADOS
DIVISION EMPRESARIAL Y DE LIDERAZGO

UPC
P n STG RAD u gngersidad Pemaéia
e




%

LIDERAR NO ES SOLO CUESTION DE
TALENTO. ES UN CAMINO DONDE EL
ESFUERZO Y LA SUPERACION VAN DE
LA MANO, Y DONDE CADA PASO VA
ESCLARECIENDO LAS COMPETENCIAS
QUE SE NECESITAN PARA FORJAR UNA
LINEA DE CARRERA BRILLANTE.



El desarrollo profesional requiere de un continuo proceso de crecimiento
personal en conocimientos, habilidades y actitudes. Sin embargo, el ritmo
de aprendizaje es decision de cada uno en funcion a factores externos, las
circunstancias del entorno v al plan de vida personal.

En la Escuela de Postgrado de la UPC estamos comprometidos con la
renovacion de la alta educacion ejecutiva. Por ello, nuestros programas se
desarrollan partiendo de tres elementos fundamentales: la innovacién vy 1a
orientacion al liderazgo, la vision global y la vision centrada en el alumno.
Esta ultima da un giro al tipo de ensenanza tradicional, donde se mostraba al
profesor como poseedor de todo el conocimiento. Con la metodologia UPC, el
alumno, ademas de adquirir estos conocimientos, es capaz de forjar el suyo
propio y asumir un rol protagénico en su aprendizaje. En ese sentido, hemos
disenado MBAs, Maestrias Especializadas, Diplomados, Programas y Cursos
Especializados que ofrecen contenido de vanguardia enfocados en las areas
funcionales y sectoriales de la empresa.

Ademas, contamos con el area de Division Empresarial y de Liderazgo,
conformado por un equipo profesional que plantea soluciones, disena y
estructura programas acordes a las necesidades de cada empresa, de manera
que el aporte a la organizacién y el impacto que genera la capacitacion en el
trabajo sean positivos, relevantes e inmediatos.

Guillermo Quiroga
— DIRECTOR ACADEMICO DE LA ESCUELA DE POSTGRADO DE LA UPC
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NUESTROS LiDERES

EN LA ESCUELA DE POSTGRADO DE LA UPC ESTAMOS COMPROMETIDOS
CON LA NUEVA VISION DEL MUNDO EJECUTIVO. UN MUNDO EN EL QUE
NO HAY FRONTERAS, DONDE LOS PROFESIONALES VAN MAS ALLA DE LOS
CONOCIMIENTOS Y LOGRAN TRANSFORMAR SUS ENTORNOS.
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GUILLERMO QUIRDGA

> Director Académico de la Escuela
de Postgrado dela UPC

Doctor en Administracion y
Direccion de Empresas por la
Universidad Politécnica de
Cataluna, Espana. Ha sido Director
Académico del drea de
Administracion de la Escuela de
Postgrado de la UPC.

DAVID PAREDES

> Director del Area
Académica de Finanzas

MBA por el IESE Business School,
Ingeniero Industrial por la PUCP .
Ha sido Accounting Manager y
Treasury Manager en IBM, Finance
Manager en Mead Johnson
Nutrition y Director de Finanzas
para Latinoameérica en IGT.

GABRIELA CORNEJO

> Directora del Area
Académica de Administracién

L »

MBA y Magister en Alta Direcciéon y
Liderazgo por la UPC. Master
Executive en Direccion Estratégica
de Recursos Humanos por la

EQI de Espana. Master en MBA
Internacional por la Universidad
Politécnica de Cataluna, Espana.

GINER ORDONEZ

> Director del Area Académica de
Marketing

MBA por la Universidad del
Pacifico. Ha sido Country Manager
en Crisol Comercial Pert, Director
Comercial en Efila, Director
Comercial y Business Development
Manager en LOréal Peru.
Actualmente es Managing Partner
en Ingenium.

SUSANA SUGAND

> Directora del Area Académica de
Factor Humano y Gestion Publica

MBA por la Universidad del
Pacifico. Diploma en Direccién

del Capital Humano por TEC
Monterrey. Ha tenido cargos
gerenciales en el campo de la
gestion humana en la Universidad
del Pacifico, SNC Lavalin y
Aruntani. Ademas, fue gerente de
Recursos Humanos en Osinergmin
y directora de Desarrollo de
Talento Humano en SAVIA Peru.

OSCAR TALAVERA

> Director del Area
Académica de Ingenieria

Doctor en Administraciény
Direccién de Empresas por la
Universidad Politécnica de
Cataluna, Espana. Ha sido Gerente
de Administracion y Finanzas de
Gremco Edificaciones y Gerente de
la Unidad de Negocio Comercial
del BBVA Banco Continental.



FLOR DE MARIA PHILIPPS

> Directora del MBA Salud

MBA por la Université du

Québec a Montréal, Canadd. Ha
sido Subdirectora Médica de la
Clinica Ricardo Palma, Gerente de
Servicios Hospitalarios del IPSS,
Gerente de Salud de Pacifico Salud
EPS y Superintendente Nacional de
la Superintendencia Nacional de
Salud - SUSALUD.

VICTOR VILLAR

> Director de la Maestriaen
Administracién y Direccién
de Proyectos

->

MBA por la Universidad del
Pacifico. Ademas, cuenta con la
certificacion PMP®. Ha sido
presidente del PMI Lima Peru
Chapter por dos anos (2005 y
2006), PMI Component Mentor
para Latinoamerica ConoSur
(2007-2009) y miembro del PMI
ERC (Ethics Review Committee).
Fue Gerente de la Unidad de
Negocio en CosapiSoft.

GUSTAVO GUERRERD

> Director de la Maestria en
Direccion de Operaciones y
Logistica

Doctor en Ingenieria de Produccion
por la Pontificia Universidad
Catdlica de Rio de Janeiro, Brasil.
Ha sido Decano de la Facultad de
Ingenieria de la UPC. Actualmente
es Vicerrector de Planeamiento y
Desarrollo de la UPC.

OSWALDO HUNDSKOPF

> Director de la Maestria en Derecho
dela Empresa

Doctor en Derecho y Magister en
Derecho Administrativo de la UIGV.
Abogado por la PUCP. Estudios

de especializacion en Derecho
Mercantil en la Universidad de
Salamanca, Espana. Ha sido
Decano dela Facultad de Derecho
de la Universidad de Lima. Ha sido
arbitro del Centro de Arbitraje

y Conciliacion de la Camara de
Comercio de Lima, del Centro de
Arbitraje del Colegio de Abogados
de Lima, de CONSUCODE, CAPECO
v la American Chamber of
Commerce of Pert.

JORGE CABRERA

> Director de la Maestria en
Direccién de Sistemas y TI

Doctorando en Ingenieria de
Sistemas por la UNMSM . Magister
en Alta Direccién y Liderazgo por
la UPC. Master en Alta Direccion

y Liderazgo por la Universidad
Politécnica de Cataluna. Egresado
dela Maestria en Ingenieria de
Sistemas por laUNMSM y de la
Maestria en Administracion de
empresas por la UPC. Actualmente
es miembro del Sub Comité
técnico de normalizacion de
Ingenieria de software y Sistemas
de Informacion - ISSI del Instituto
Nacional de Calidad.

MERCEDES GOMEZ

> Directora de la Maestria
en Gestion Ambiental y
Sostenibilidad

Magister en Ciencias de la
Educacioén por la UNE y Maestria en
Bosques y Gestion de los Recursos
Forestales por la Universidad
Nacional Agraria La Molina.
Especialista en Responsabilidad
Social Empresarial. Ha sido
coordinadora de Responsabilidad
Social enla USIL, especialista

en Gestion dela Calidad y
Auditoria Ambiental en CERTIFI-K
Consultores. Actualmente es
directora académicade la Carrera
de Ingenieria Ambiental de la UPC.
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MANUEL RODRIGUEZ

> Director de la Maestria en
Educacién

Magister en Teorias y Gestion
Educativa por la Universidad

de Piura; ha sido docente y
directivo en importantes centros
educativos del pais. Experto

en docencia, liderazgo, gestion
educativa, investigacion cientifica
y acompanamiento tutorial.
Actualmente, es Member of the
School of Education Advisory
Board en Pacific Oaks College
(Estados Unidos) y Director de la
Carrera de Educacion y Gestion
del Aprendizaje de la UPC donde
ademas es Director del Congreso
Internacional de Educadores y del
Grupo de Excelencia Académica.

CLAUDIA MARIN

> Directora dela Maestriaen
Traduccion

Doctoranda por la Universidad
Politécnica de Cataluiia (Espana).
Magister en Docencia para

la Educacion Superior por la
Universidad de Andrés Bello de
Chile. En 2003, fue becaria por la

Comision Fulbright (Estados Unidos).

Ha sido capacitadora docente con
especializacion en Inglés en el
programa mixto de grado (LEMN)
delaFacultad de Educacion de

la Universidad Nacional Mayor

de San Marcos y consultora
independiente para Heinle/Cengage
en el Peru. Actualmente es Directora
dela Carrera de Traduccion e
Interpretacién Profesional de la UPC.

JIMMY ARMAS

> Director de la Maestriaen
Ciberseguridad y Gestién de la
Informacion

Candidato a Doctor en Ingenieria
por la PUCP. Master en MBA
Internacional por la Universidad
Politécnica de Catalunya, Espana.
MBA por UPC. Ha sido Lider
Funcional de Soluciones de Negocios
SAP en PMP Consultoria y Estrategia,
Analista Funcional SAPen BCPy
Team Leader de Soporte SAP en

IBM. Actualmente es Visionary
Member de SAP University Alliances
& SAP Next-Gen Iberoameérica,

y Coordinador Académico dela
Carrera de Ingenieria de Sistemas de
Informacién enla UPC.



ROSARIO VILLALTA

> Directora de la Maestria en Data
Science

Doctora en Administracién de
Empresas por la Universidad
Politécnica de Cataluna (Espana).
Master en Direccion de Tecnologias
de Informacion por la Universidad
Ramon Llull La Salle - Espana.
MBA y Magister en Direccion

de Sistemas y Tecnologias de
Informacién por ESAN Graduate
School of Business. Magister en
Docencia de Educacion Superior
por la Universidad Andrés Bello
(Chile). Diploma en Data Science
por UC Berkeley School of
Information. Diploma en Business
Management por Arizona State
University. Actualmente es
Directora de la Carrera Ingenieria
de Sistemas de Informacién en la
Facultad de Ingenieria de la UPC.

wisC

Senior Coifege and
University Commission

EMILIO LAFFERRANDERIE

> Director de la Maestria en
Psicologia de la Salud v Estilos
de Vida

Doctorando en Psicoanadlisis por

la PUCP. Magister en Filosofia por
la PUCP. Ha sido docente en la
maestria de Intervencion Clinica
Psicoanalitica de la PUCP y director
del Centro Terapéutico integral
Espacio Asir. Actualmente es
vicepresidente de IARPP Peri y
director dela carrera de Psicologia
delaUPC.




¢ RAZONES PARA
FoTUDIAR EN LA

ESCUELA DE
POSTGRADO DE

LA UPC

[O1]

ESTRUCTURA CURRICULAR
BASADA EN COMPETENCIAS

(O3]

PROFESORES CON VASTA
EXPERIENCIA EN EL CAMPD
EMPRESARIAL

[O5]

METODOLOGIA DE ENSENANZA
Y APRENDIZAJE DIGITAL

[07]

CERTIFICACIONES
ESPECIALIZADAS ANIVEL
INTERNACIONAL

[02]

DESARROLLO DE HABILIDADES
DIRECTIVASY DE LIDERAZGO

[04]

ALIADOS Y VIAJES )
INTERNACIONALES DEL MAS
ALTO NIVEL

[06]

PORTAFOLIO ESPECIALIZADO
CON MULTIPLES PROGRAMAS



LA ESCUELA DE POSTGRADO DE LA UPC ELEVA LA
EXPERIENCIA INTERNACIONAL DE LOS EJECUTIVOS DEL
PERU AL CONECTARLOS CON LOS DESTINOS Y LIDERES
ACADEMICOS MAS IMPORTANTES DEL MUNDO.

CERTIFICACIONES MISIONES ACADEMICAS PROFESORES EXTRANJEROS
INTERNACIONALES INTERNACIONALES Y CURSOS CON VISION
Y NETWORKING DEVANGUARDIA

— Beijing y Shanghai, China

— Harvard University DCE, EE .UU.

— DeSales University, EE.UU.

— Escuela Superior de Economia y Administracion de Empresas (ESEADE), Argentina
— Escuela de Organizacion Industrial, Espana
— Instituto Lean Management, Espana

— Joan Costa Institute

— Kellogg School of Management, EE.UU.

— Universidad Earth, Costa Rica

— Universidad Politécnica de Cataluna, Espana
— Universidad de Santo Tomas, Colombia

— Universitat Oberta de Catalunya, Espana

— Universitat Jaume I

— Israel Institute of Technology, Israel



MBA

Nuestros MBAs son programas integrales que potencian el liderazgo, el management
v las competencias acordes a las diversas areas de la empresa, brindando al profesional
una vision sistémica de la organizacién y una gestion estratégica de los negocios.

MBA DIRECTIVO

21 meses

B &

Doble Viajes
Certificacion Internacionales
(EEUU.y
Espana)

[}

Programa
Integral de

Lideres

MBA SALUD

19 meses

F a

Viajes Planade
Internacionales Docentes
(EE.UU., Espania Especializada

y Colombia) en el Sector
Salud
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[}

Desarrollo de
Habilidades
Directivasy
de Liderazgo

MBA EJECUTIVD

24 meses

[}

POSTGRADO

&

Expositores

Segunda Programa
Certificacion Integral de Internacionales
(opcional) Lideres
—

21 meses

Segunda
Certificacion
(opcional)

[}

Desarrollo de
Habilidades
Directivasy
de Liderazgo

>
o

Modalidad
online
(Flexibilidad
horaria)



MAESTRIAS ESPECIALIZADAS

POSTGRADO

Nuestras maestrias especializadas son programas con enfoque aplicado v holistico en

determinados sectores o areas funcionales de la organizacion.

MAESTRIA EN ADMINISTRACIGN Y DIRECCIGN
DE PROYECTOS - ON CAMPUS

26 meses

T E =

Acreditada Doble Preparacion
Internacionalmente Certificacién parala
por GAC - PMI°® Certificacion
PMP®
——
MAESTRIA EN DERECHO DE LA EMPRESA
21 meses
s o &
[—— ]
Planade Desarrollo de Viajes
Docentes Habilidades Internacionales
Especializada Directivasy (opcionales)
de Liderazgo
—

MAESTRIA EN DIRECCIGN DE SISTEMAS Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

16 meses

B € &

Gradode Expositores Viaje
Maestro y Dos Internacionales Internacional
Menciones (Espana)
Internacionales

MAESTRIA EN DIRECCIGN DE MARKETING Y
GESTION COMERCIAL

B & <

Doble Viaje Expositores
Certificacion Internacional Internacionales
aKellogg
School of
Management
—

MAESTRIA EN DIRECCIGN ESTRATEGICA DEL
FACTOR HUMAND

19 meses

Gd & =

Doble Viaje Desarrollo de
Certificacion Internacional Habilidades
(Espana) Directivasy
de Liderazgo

—

MAESTRIA EN GESTIGN PUBLICA

18 meses

g & N

Gradode Viaje Desarrollo de
Maestro y Dos Internacional Habilidades
Menciones (Espana) Directivasy

de Liderazgo
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MAESTRIAS ESPECIALIZADAS

Nuestras maestrias especializadas son programas con enfoque aplicado v holistico en

determinados sectores o areas funcionales de la organizacion.

MAESTRiA EN GESTIGN Y DOCENCIA EN
ALIMENTOSY NUTRICION

18 meses

a & &

Planade Viajes Desarrollo de
Docentes Internacionales Habilidades
Especializada (opcionales) Directivasy
en el Sector de Liderazgo
Salud
—

MAESTRIA EN FINANZAS CORPORATIVAS

19 meses

2 & &

Gradode Viaje Expositores
Maestroy Internacional Internacionales
Mencion (Espana)
Internacional
—

MAESTRiA EN CIBERSEGURIDAD Y GESTIGN DE
LAINFORMACION (NUEVA)

21 meses

g & &

Gradode Viaje Preparacion

Maestroy internacional para Obtener
Certificacion (Espana) Certificaciones
Internacional Internacionales
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MAESTRIA EN DIRECCION DE LA CONSTRUCCIGN

16 meses

e &

Grado de Viaje Desarrollo de
Maestroy Internacional Habilidades
Menciones (Espana) Directivasy
Internacionales de Liderazgo
en BIMy Lean

Construction

MAESTRIA EN DIRECCION DE
OPERACIONES Y LOGISTICA

16 meses

B & &=

Doble Viaje Tercera
Certificacion Internacional Certificacion
(Espana) (opcional)
—

MAESTRIA EN EDUCACIGN (NUEVA)

g & &

Grado De Proceso De Viaje
Maestro Y Evaluacion Internacional
Mencion ParaEl a Finlandia
Desarrollo (opcional)

Personal



MAESTRIA EN TRANSFORMACIGN DIGITAL DE
NEGOCIOS (NUEVA)

21 meses

B e &

Industry Grado De Viaje
Partners:IBMY Maestro Y Doble Internacional
Google Certificacion (Israel)
—

MAESTRIA EN COMUNICACIGN Y MARKETING
DIGITAL(NUEVA)

22 meses

®C e &

Primera Maestria Grado de Viaje
Especializada En Maestroy Internacional
Comunicacion Y Mencion (Espana)
Marketing Digital = Internacional
Del Pais
——

MAESTRIA EN TRADUCCIGN (NUEVA)

e & E

GradoDe Viaje Alianza con
Maestro Y Doble Internacional la Universitat
Certificacion (Espana) Jaumel
(Espana)

POSTGRADO

MAESTRIA EN DATA SCIENCE (NUEVA)

22 meses

F = ®

Viaje Gradode Alineados a
Internacional Maestro los estandares
(Espana) y Doble internacionales de
Certificacion la ACM (Association
for Computing
Machinery)
—

MAESTRIA EN GESTIGN AMBIENTALY
SOSTENIBILIDAD (NUEVA)

20 meses

B F

Gradode Viaje Desarrollo de
Maestroy Internacional Habilidades
Certificacion (CostaRica) Directivas y

de Liderazgo

MAESTRIA EN PSICOLOGIA DE LA SALUD Y
ESTILOS DEVIDA (NUEVA)

18 meses

B < &

Alianzaconla Planade Viajes
Universidad Docentes Internacionales
Europeade Especializada (opcionales)
Madrid (Espana) en el Sector
Salud
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MAESTRIAS ESPECIALIZADAS POSTGRADO

Nuestras maestrias especializadas son programas con enfoque aplicado v holistico en
determinados sectores o areas funcionales de la organizacion.

MAESTRIA EN DIRECCIGN DE LA MAESTRIA EN DIRECCION LA COMUNICACIGN
CONSTRUCCION - ONLINE EMPRESARIAL - DIRCOM

18 meses 20 meses

g & N B € &

Gradode Viajes Desarrollo de Alianza con PlanaLocal e Formato
Maestro y Dos Internacionales Habilidades el Joan Costa Internacional Semi-
Menciones (opcionales) Directivasy Institute de Profesores Presencial
Internacionales de Liderazgo (Espana)
(opcionales)
— —

MAESTRIA EN GESTION PUBLICA - ONLINE MAESTRIA EN ADMINISTRACIGN Y DIRECCION
DEPROYECTOS - ONLINE

e F

® e &

Grado y Dos Viajes Desarrollo de Acreditada Grado de Preparacion
Menciones Internacionales Habilidades Internacionalmente Maestroy parala
Internacionales (opcionales) Directivas y por GAC - PMI® Segunda Certificacion

(opcionales) de Liderazgo Certificacion PMP®
(opcional)
—
MAESTRIA EN DIRECCION ESTRATEGICA DEL
FACTOR HUMANOD - ONLINE

19 meses

g & 2

Grado de Viaje Desarrollo de
Maestroy Internacional Habilidades
Segunda (Espana) Directivas y

Certificacion de Liderazgo
(opcional)
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DIPLOMADOS POSTGRADO

Programas que brindan al ejecutivo una vision especializada y una formacioén solida en
el area de interés.

DIPLOMADO INTERNACIONAL EN DIPLOMADO INTERNACIONAL EN MARKETING Y
GERENCIA'Y ADMINISTRACION TRANSFORMACION DIGITAL

12 meses 12 meses

B B8 & B & <

Doble Oportunidad Viaje Doble Viaje Expositores
Certificacion de Lograr el Internacional Certificacion Internacional Internacionales
MBA (Espana) (Espana)
DIPLOMADD INTERNACIONAL EN BUSINESS DIPLOMADO ESPECIALIZADD EN AUDITORIA
INTELLIGENCE & ANALYTICS MEDICA BASADA EN LA EVIDENCIA

12 meses

BH & <« EH & &

Doble Viaje Expositores Doble
Certificacion Internacional Internacionales
(Espana)

9 meses

Oportunidad Viajes
Certificacion de obtener el Internacionales
Registrode (opcionales)
Auditor Médico
del Colegio
Meédico del
Peru.

DIPLOMADO ESPECIALIZADD EN GESTIGN DE
OPERACIONES Y LOGISTICA - ONLINE

9 meses

B & &

Titulo de Plana Viajes
Diplomado Especializada Internacionales
de Docentes (opcionales)
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PROGRAMAS ESPECIALIZADOS EXECUTIVE EDUCATION

Nuestros programas brindan conocimientos profundos en corto tiempo, de 3 a 12 meses,
para que el profesional desarrolle sus competencias y logre destacar, hoy, en su area
deinterés.

ADMINISTRACIGN

— Administracion Estratégica de Negocios

— Direccion y Gestion Hotelera

— Metodologias Agiles para la Innovacion

— Transformacion Digital

— Gestion de la Comunicacion Estratégica (Nuevo)
— Business Analytics

— Scrum (Nuevo)

DERECHD

—Derecho de la Construccion

—Regulacion y Fiscalizacién Ambiental

— Legislacion y Regulacién Laboral

— Arbitraje y Etica en Contrataciones con el Estado
(Nuevo)

MARKETING

— Gestion de Marketing

— Community Management y Estrategia de
Contenidos (Nuevo)

— Customer Experience Management, Gestion de
la Experiencia del Cliente

— Retail Management

— Marketing Digital Aplicado a los Negocios

— Direccion y Gestion de Ventas

— Gestion de la Omnicanalidad: Integracion
Estratégica de Canales

— Herramientas Digitales para la Gestién: Google
Expert

— Gestion Estratégica de Cuentas Claves - B2B

— Digital Commerce (Nuevo)
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FINANZAS

— Gestion de Finanzas Corporativas

— Adopcion y Aplicacion alas NIIF

— Gestion de Créditos y Cobranzas (Nuevo)
— Finanzas para no Financieros

— Gestion del Riesgo Financiero (Nuevo)

— Gestion de Tesoreria (Nuevo)

— Valoracién de Empresas (Nuevo)

— Costos y Presupuestos (Nuevo)

OPERACIONES Y LOGISTICA

— Supply Chain Management
— Lean Six Sigma Black Belt

FACTOR HUMAND

— Gestion del Factor Humano

— Coaching Ejecutivo (Nuevo)

— Desarrollo de Habilidades de Liderazgo parala
Supervision

— Gestion Estratégica de Factor Humano - Online

— Liderazgo y Gerencia para Mujeres (Nuevo)

— Seguridad, Salud Ocupacional e Higiene
Industrial (Nuevo)



PROGRAMAS ESPECIALIZADOS

Nuestros programas brindan conocimientos profundos en corto tiempo, de 3 a 12 meses,
para que el profesional desarrolle sus competencias y logre destacar, hoy, en su area

deinterés.

INGENIERIA

— Gerencia de la Construccion (Presencial y
Online)

— Direccion de Proyectos (Nuevo)

— Diseno Estructural, Nuevas Tendencias en
Edificaciones Urbanas e Industriales

— Coordinador BIM: Especialista en Gestion de la
Oficina BIM (Nuevo)

— Gestion de Proyectos Inmobiliarios

— Gerencia de Proyectos (Online)

— BIM Management, Modelos de Gestién
Eficientes en Construccion

— Mining Equipment Management Online
(Nuevo)

— Valor Compartido y Viabilidad Social de
Proyectos de Inversion (Nuevo)

— Gestion de Contratos Colaborativos en
Construccion

— Gestion y Supervision de Proyectos de
Construccion con BIM (Nuevo)

— Diseno y Gestion de Proyectos Viales

— Gestidn de Operaciones Mineras (Online)

— Gestion del Riesgo en Construccion y Mineria
(Nuevo)

— Gestion de la Ciberseguridad

— Productividad en Proyectos de Construccion

— Data Science for Business (Online)

SALUD

— Gestidon de Riesgos en Salud

— Gestion de Empresas de Salud

— Evaluacion de Tecnologias Sanitarias - ETS
(Nuevo)

% Conoce todos los cursos que ofrecemos en: upc.pe/programas-especializados

EXECUTIVE EDUCATION



CURSOS ESPECIALIZADOS

EXECUTIVE EDUCATION

Nuestros mas de 100 cursos en formato presencial y online permiten al ejecutivo, en 2
meses, desarrollar y complementar su carrera profesional de una forma progresiva y

ajustada a sus necesidades y circunstancias.

FACTOR HUMAND

— Gestidn de Remuneraciones y Compensaciones

— Legislacion Laboral

— Reclutamiento y Seleccion Estratégica

— Estrategias de Motivacién y Clima

— Organizacional

— Indicadores de Gestion de Capital Humano

— Endomarketing: Fidelizacion del Cliente Interno

— Gestion Estratégica de Retencién del Talento

— Gestion de la Capacitacion y Motivacion

— Inbound Recruiting: Atraer, Convertir y
Fidelizar el Talento Humano

INNOVACION

— Metodologias Agiles: Lean UX

— Metodologias Agiles: Design Thinking

— Open Innovation: Co-creacion y Colaboracion
para Generar Valor

— Metodologias Agiles: Scrum

—Innovacion y Transformacion Digital

— Metodologias Agiles: Lego® Serious Play®

— Metodologias Agiles: Kanban

FINANZAS Y CONTABILIDAD

— Costos y Presupuestos

— Gerencia de Créditos y Cobranzas

—Finanzas Corporativas

— Contabilidad Financiera

— Gestion del Riesgo: Risk Management

— Gestion del Riesgo del Crédito

— Planeamiento Tributario

— Evaluacion Financiera de Proyectos de Inversion
— Fintech y Banca: Innovacion en Finanzas

LIDERAZGOY SOFT SKILLS

— Inteligencia Emocional

— Coaching Personal

— Liderazgo Gerencial

— Presentaciones de Alto Impacto

— Coaching Ejecutivo

— Coaching de Equipos

— Autoliderazgo: El Arte de Autotransformarse
—Equipos de Alto Rendimiento



CURSOS ESPECIALIZADOS EXECUTIVE EDUCATION

Nuestros mas de 100 cursos en formato presencial y online permiten al ejecutivo, en 2
meses, desarrollar y complementar su carrera profesional de una forma progresiva y
ajustada a sus necesidades y circunstancias.

| |
MANAGEMENT Y ESTRATEGIA MARKETING Y GESTION COMERCIAL
— Business Analytics: Gestion de la Predictibilidad — Estrategias de Marketing Digital
— Business Process Management — Growth Hacking Marketing
— Business Intelligence: Gestion Estratégica de la — Gestion estratégica de marcas: Branding
Informacion — Trade Marketing
— PMO: Project Management Office — Gerencia de Producto
— Gestion de Proyectos — Marketing Estratégico y Analisis del
— Balanced Scorecard Consumidor
— Plan y Modelos De Negocios — Customer Experience: Gestion de la Experiencia
— Business Plan: Desarrollo de un Plan de del Consumidor
Negocios Ejecutivo — Direccion de ventas
— Google Analytics
|
OPERACIONES Y LOGISTICA

— Supply Chain Management

— Gestion de Compras y Adquisiciones

— Gestion de Almacenes, Canales y Centros de
Distribucion

— Gestion de Proyectos de Ingenieria

— Gestion de Almacenes, Canales y Centros de
Distribucion

— Gestion de Equipos y Maquinarias

— Lean Management

— BIM Management

— Facility Management: Gestion Eficiente de
Servicios y Activos Inmobiliarios

% Conoce todos los cursos que ofrecemos en: upc.pe/cursosespecializados



NUESTROS EGRESADOS

E1MBA Directivo generdé un cambio importante en mi vida laboral y
personal. Fortaleci mis habilidades directivas, mi capacidad de innovacion
y comunicacion asertiva a todo nivel.

JUAN CARLOS GAVEGLIO (maa nirectivo)

— Vicepresidente & Tesorero
Scotiabank Peru

El aporte de los expositores internacionales fue clave. Me permitié conocer
nuevas realidades en el campo de la comunicacion empresarial, ademas de
casos de éxito que se encuentran en permanente discusion a nivel global.

PEDRO TENORID (MAESTRiA EN DIRECCION DE LA COMUNICACION EMPRESARIAL - DIRCOM)

— Periodista y columnista

Cada una de las sesiones del diplomado permitié fortalecer habilidades
gerenciales y directivas que impulsaron mi desarrollo profesional.

CECILIA QUINTANILLA (0iPLOMADO INTERNACIONAL DE GERENCIA Y ADMINISTRACIGN)

— Directora Comercial
SM Peru

Elprograma especializado me permitié adoptar nuevos conceptos en
la direccion de la organizacion, a crear nuevos sistemas y desarrollar
estructuras acordes al mercado, ejecutando una gestion eficiente en
cumplimiento de las necesidades vy expectativas de los pacientes.

GUSTAVO STUMPFLE (PRoGRAMA ESPECIALIZADD EN GESTIGN DE EMPRESAS DE SALUD)

— Gerente de Salud y Calidad
Oncologia S.A.C.
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DIVISION
EMPRESARIAL
Y O
LIDERAZGU

UNIDAD ESTRATEGICA QUE DESARROLLA Y
BRINDA PROGRAMAS AD HOC A LAS NECESIDADES
Y EXIGENCIAS DE LAS EMPRESAS.



DIVISION EMPRESARIAL Y DE LIDERAZGO

La Divisién Empresarial y de Liderazgo es una unidad de la Escuela de Postgrado de la
UPC que plantea soluciones, disena y estructura los programas y cursos acordes a las
necesidades de las empresas, de manera que el aporte a la organizacion y el impacto que
genera la capacitacion in company sean positivos, relevantes e inmediatos.

<

+50,000 +200 +30%

Ejecutivos capacitados en los Empresas beneficiadas con De ejecutivos esta satisfecho
ultimos 5 anos programas in company con la capacitacion académica
recibida
]

PROGRAMAS DE CAPACITACIGN EN LIDERAZGD, CULTURAY GESTIGN ORGANIZACIONAL

Desarrollamos las competencias intrapersonales para poder dirigir, cohesionar a un grupo de personas y
convertirlas en un equipo que gire en torno a una vision compartida, y que una esfuerzos para llegar alas metas
trazadas. El desarrollo de competencias de los participantes se plantean en tres dimensiones:

— Dominio Intrapersonal: referido al autoconocimiento y a la reflexién acerca de uno mismo.
— Dominio Interpersonal: referido a la calidad de los lazos que se establecen con las personas del entorno.

— Dominio de Gestion: abarca las habilidades de direccion.

PROGRAMAS DE CAPACITACIGN EN AREAS FUNCIONALES

Estos programas hechos a la medida (in company) cubren diferentes areas funcionales de la gestion empresarial
como las de Administracion y Organizacion, Recursos Humanos, Marketing y Ventas, Finanzas y Contabilidad,
Operaciones y Logistica, entre otras.

PROGRAMAS VIVENCIALES

Disennamos programas que involucran actividades enfocadas en el aprendizaje experiencial. Estas vivencias,
posteriormente, se analizan v reflexionan para abstraerse y generalizarse de manera conceptual, trasladandose a
los diversos ambitos y roles del individuo.

— Dinamicas Outdoors: son actividades realizadas en exteriores para el ejercicio de habilidades de liderazgo vy
de trabajo en equipo en situaciones desafiantes y de riesgo.

— Coaching One-to-One: a través de una metodologia apreciativa realizada con coaches certificados y/o
profesionales con marcada experiencia, que facilitan al directivo encontrar sus areas de mejora para que,
individualmente, 1as potencie en beneficio personal y de la organizacion.
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EMPRESAS E INSTITUCIONES QUE CONFIAN SU
CAPACITACION A LAESCUELA DE POSTGRADOD DE LAUPC

INSTITUCIONES PUBLICAS BANCA, FINANCIERAS INDUSTRIA
; Y SEGUROS:
— Sanipes — Aceros Arequipa
— Banco De Comercio
— Sedapal — Austral Group
— BNP Paribas Cardif

— Seguro Social de
Salud - ESSALUD

— Superintendencia de Banca,

— Productos Tissue del Peru

Seguros y AFP — Perales Huancaruna
— Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social - MIDIS — Mibanco — Trupal
— Ministerio De Educacion — Scotiabank — Danper Trujillo
— Ministerio De Transportes y — Caja Arequipa — San Miguel Industrias Pet
Comunicaciones .
— Caja Huancayo
— Ministerio del Interior __ CajaMaynas CONSUMO MASIVO
— Municipalidad de San Isidro __ CajaPiura __ Arcor Perti
— Sunass i
— Edpyme Raiz
— Sunat DOTACION PERSONAL
— Superintendencia de Mercado :
— T-Gestiona
e VElsEs TELECOMUNICACIONES
— Superintendencia Nacional — Entel Pert
de Educacion Superior — América M6vil Perti SERVICIOS DE SEGURIDAD
Universitaria - Sunedu Y TRANSPORTE
— Telefénica Del Peru
— OSINERGMIN — Prosegur
— Programa Juntos — Hermes Transportes Blindados
’ ESTUDIO DE ABOGADOS
— Promperu — Contrans
— Estudio Echecopar
— Instituto Peruano Del Deporte
=1I2ID)
RETAIL
— Oficina De Normalizaciéon COMERCIALIZACION
Previsional - ONP Y DISTRIBUCION — Mall Aventura Plaza
— Organismo de Evaluacién y — Pfizer - Pert — Supermercados Peruanos

Fiscalizacion Ambiental - OEFA

— Organizacién de Estados

— Productos Roche Qfsa

i — Quimica Suiza OTRAS ACTIVIDADES
peroamencanos DE ESPARCIMIENTO
— Federacion Peruana de Cajas  Casing Golden Palace

Municipales de Ahorroy

ENERGIA, MINAS Y

Clizdiio FEPCRIAC COMERCIALIZACION — Golden Gaming
— Autoridad Nacional del — Volcan Compania Minera — Golden Investment
Servicio Civil - Servir
— Primax S.A.

— Contraloria General de la
Republica

— Corte Superior de Justicia
de Cusco

AGENCIAS DE VIAJE

— Viajes Pacifico

— Petrdleos del Pert1 - PETROPERU
— Calidda

— Comercializadora del Gas del
Amazonas - Coga

— Repsol Comercial



RED LAUREATE

Desde el afio 2004, 1a UPC es miembro de Laureate
International Universities, la red mundial de universidades
privadas mas grande del mundo.

LAUREATE
INTERNATIONAL
UNIVERSITIES

‘!

UPC
Universidad Peruana
de Ciencias Aplicadas

2020

Escuela de Postgrado
delaUPC

Av. Cadiz 446 - 450
SanIsidro

Lima 27 - Peru
Teléfono: 419 - 2800
Anexos 3502 y 3274
postgrado@upc.edu.pe
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